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MOIN SPORTSFREUNDE, spil] 2

Die Community Champions League Saison 2024/25 biegt auf die Zielgrade ein. Nach dem RiUckrundenauftakt bei den (OW
LEGENDS in Arsten und den OSL RANGERS in Vegesack Mitte Februar, waren wir danach Anfang Mdrz auch noch bei den K/CKERS
aus Findorff und bei SERALLSBROOKLYN UNITED zu Gast.

Es wurde getanzt, gejubelt, gehadert und gewonnen und vor allem sind wir endlich wieder zurick drauBen an der frischen
Luft auf den Kunstrasenpldatzen Bremens!

Nun beginnt die hei3e Phase der Saison, da nur noch zwei Spieltage anstehen - zundchst Anfang April bei #C LM @S in
Blumenthal und den WOS-KICKERS in Hemelingen, bevor Anfang Mai das Saison-Finale beim #¢ SANP ‘24 erneut in Blumenthal
und den ROCKY KICKERS in Oberneuland ausgetragen wird. Als kronender Abschluss folgt dann am 28.05.2025 noch das grof3e
CCL-Abschlussturnier bei uns am Weserstadion.

Des Weiteren ist die dritte Runde der Sozialbeitrdge abgeschlossen und erneut waren wir sehr erfreut Uber die hohe
Teilnehmer*innen-Anzahl und die toll durchdachten, bedeutsamen Beitrdge, die ihr euch zum Thema DEMOKRATIE Uberlegt
und umgesetzt habt!

Wir hoffen, ihr habt ebenso viel Spal3 wie wir beim Anschauen der Beitrdge hier im Newsletter.

Das Thema fir den letzten sozialen Beitrag der Saison steht auch schon fest. Es lautet GLEICHBERECHTIGUNG.
Ein paar Anregungen dazu gibt es am Ende von diesem Newsletter.
Die Frist zum Einreichen ist der 19.05.2025.

NatUrlich findet ihr wie immer zum Abschluss auch die aktuellen Tabellen. Enjoy!

Sportliche GriBe
Euver CCL-Team
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DEMOKRATIE 2

Im Rahmen der CCL-Saison 24/25 stand der dritte soziale Beitrag ganz im Zeichen von DEMOKRATIE.

Elf engagierte Teams nutzten die Gelegenheit, ihre eigenen, kreativen Ideen zu diesem wichtigen Thema einzubringen. Dabei
entstanden ganz unterschiedliche Definitionen von Demokratie, die auf vielfdltige Weise visualisiert und interpretiert wurden.
Viele Beitrage bezogen auch andere Schiler*innen aktiv mit ein — eine starke Teamleistung!

Unser Fazit: Respekt - macht weiter so!

FC SAND 24

Die Spieler*innen des FC Sand “24 setzten sich zundchst mit der Frage auseinander, was
Demokratie Uberhaupt bedeutet. Gemeinsam sammelten sie Begriffe, Vor- und Nachteile
und tauschten sich Uber verschiedene Staatsformen aus. Aus diesen Uberlegungen entstand
die Idee, ein eigenes Gedicht zu verfassen, das die Auseinandersetzung mit demokratischen
Werten kreativ widerspiegelt. Das fertige Gedicht wird in der Schule ausgehdngt und auf
der Schulhompage veroffentlicht, um maoglichst viele MitschUler*innen zu erreichen.

FC SOUTH UNITed

Das Team vom FC South United beschaftigten sich intensiv mit der Frage, was Demokratie
fUr sie persénlich bedeutet, die wichtigsten Aspekte haben sie in einer Mindmap
festgehalten. Nach einer anschlieBenden Diskussion Uber die Vor- und Nachteile einer

FC SOUTH \UNITED Demokratie, um ein tieferes Verstdndnis zu erlangen, wurde zusammen mit zwei dlteren Q1-
Schilern (Coaches) ein Gedicht erarbeitet. Es entstand ein poetischer Beitrag, der kinftig
im Schulgebdude und bei besonderen Veranstaltungen prdsentiert werden soll.
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GS WEST UNITep

Die Spieler*innen von GS West United ndherten sich dem Thema Demokratie Uber den

‘ - iﬂ'”- ‘ . Schulalltag. Sie Gberlegten, welche demokratischen Strukturen es in ihrer eigenen Schule

Stlmmlettet 4 v gibt, und beschlossen, einen kurzen Film mit dem iPad zu drehen. Die Idee: Demokratie ganz
\ . .

— Wahl dg : nah und praktisch sichtbar machen.
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6S0 STRIKERS

Nach einem kurzen Input durch ihren AG-Leiter zum Thema Demokratie, wollten die
Spieler*innen der GSO Strikers wissen, wie eigentlich Entscheidungen in einem FuBballverein
getroffen werden. Sie recherchierten Uber Entscheidungsprozesse bei FuBballvereinen und
fUhrten sogar ein Interview mit dem Leiter eines lokalen Vereins (TSV Osterholz-Tenever).

Am Ende gestalteten sie ein Plakat, das zeigt, wie demokratische Strukturen in Vereinen
funktionieren.

KICKERS FINDORFF

Die Kickers Findorff gestalteten ein Plakat, auf dem sie ihre Auffassung von Demokratie
vorstellen.




DEMOKRATIE

LDW LEGENDS

Die LDW Legends drehten ein eigenes Video mit dem Titel ,Wie wdre es ohne?", das wichtige
Werte wie Meinungsfreiheit, Mitbestimmung und Gleichheit thematisiert. Die Szenen
entwickelten sie im Unterricht, der Schnitt erfolgte in Eigenarbeit auBerhalb der Schulzeit.
Der fertige Clip wird auf YouTube und der Schulhomepage veréffentlicht und beim Tag der

offenen TUr gezeigt — ein Beitrag, der nachhaltig Eindruck bei allen hinterlassen soll.
Hier geht's zum Video

0SL RANGERS

Die OSL Rangers entwickelten gemeinsam Rollenspiele zum Thema ,Was passiert, wenn es
keine Regeln gibt?" und beschdaftigten sich anschlieBend passend zur damals anstehenden
Bundestagswahl mit dem Gesetzgebungsprozess. Die Ideen und Szenen trugen sie auch in
ihre Klassen weiter, wo sie gemeinsam mit Mitschiler*innen weiterarbeiteten und so das
Thema Schule und Demokratie konkret erlebbar machten.

ROCKY KICKERS

Die Spieler*innen der Rocky Kickers haben sich mit der Frage beschaftigt, was Demokratie
eigentlich bedeutet, besonders im schulischen Alltag und beim Sport. Aus eigenen
Erlebnissen analysierten sie Situationen, in denen demokratisch oder eben nicht

» demokratisch gehandelt wurde. AnschlieBend entwickelten sie in Gruppen verschiedene
&= Beitrdge: Eine Gruppe fUhrte eine Umfrage durch, ob Kinder wahlen dirfen sollten, eine
. andere verfasste ein Gedicht Uber demokratische Werte, zwei weitere Gruppen drehten
kurze Filme Uber demokratisches Verhalten beim Sport. Alle Ergebnisse wurden in
einem ,Gallery Walk" im Schulflur ausgestellt und auch online veréffentlicht.



https://www.youtube.com/watch?v=_TcLi4rp7Gw&t=8s
https://www.youtube.com/watch?v=_TcLi4rp7Gw
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RONZ-TIGERS

Die Ronz-Tigers beschaftigten sich vor allem mit dem Thema ,Demokratie im FuBball”. Sie

| gestalteten ein Plakat und drehten funf kurze Videoszenen, in denen sie zeigten, wie
demokratische Werte wie Fairness, Mitsprache und Teamgeist auch auf dem Spielfeld gelebt
. werden kdnnen. Das fertige Plakat hdngt nun im Eingangsbereich ihrer Turnhalle und soll
viele MitschUler*innen auf das Thema aufmerksam machen.

SEBALDSBROOKLYN UNITeD

Spielerinnen von Sebaldsbrooklyn United setzten ein starkes Zeichen gegen Rassismus und
fUr eine gerechte, demokratische Gemeinschaft. Nachdem ihre Schule mit rassistischen
Schmierereien konfrontiert wurde, reagierten sie gemeinsam mit Mitschiler*innen,
Lehrkraften und Eltern: Auf dem Schulhof versammelten sich alle zu einer symbolischen
Aktion, um ihre Haltung deutlich zu machen. In mehreren Unterrichtsstunden arbeiteten die
Jahrgdnge 6, 7 und 8 an dem Thema weiter und entwickelten Beitrdge, die auf der
Schulhomepage und auf Instagram veroffentlicht wurden.

1 WOS-KICKERS

Die WOS Kickers setzten sich in Kleingruppen intensiv mit dem Thema ,Demokratie”
auseinander. Sie recherchierten, diskutierten und entwarfen schlieBlich kreative Plakate, die
auf drei Stellwanden im Foyer ihrer Schule préasentiert werden. Ergdnzt wurde der Beitrag

durch eine digitale Prasentation und eine geplante Umfrage zum Thema Demokratie in den
Pausen.
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DER NACHSTE SOZIALE BEITRAG L™

Das Thema des vierten sozialen Beitrags lautet: GLEICHBERECHTIGUNG

Uberlegt zusammen: Wo begegnet euch Ungleichbehandlung in eurem Umfeld? Was bedeutet fir
euch echte Gleichberechtigung? Wie kénnt ihr dazu beitragen, dass sich jede*r respektiert,
akzeptiert und gesehen fUhlt?

Hier ein paar Anregungen wie ihr eueren ndchsten Beitrag umsetzen kénnt:

* Gestaltet Plakate oder Social-Media-Beitrdge, die auf das Thema aufmerksam machen und fir
mehr Toleranz werben

* Startet eine ,Respect Wall” in eurer Schule: Jede*r kann positive Botschaften oder Erfahrungen
mit Gleichberechtigung teilen

* Organisiert einen Thementag zum Thema Vielfalt & Gleichberechtigung mit kleinen Aktionen, z. B.
ein Quiz, ein Infostand oder eine Diskussionsrunde

* Interviewt Menschen aus eurem Umfeld Gber ihre Erfahrungen mit (Un-)Gleichbehandlung und
macht daraus ein Plakat oder eine kleine Ausstellung

Lasst euch ein Projekt einfallen und setzt dieses um!

FUr euren Beitrag kénnt ihr bis zu 10 Punkten erhalten. Voraussetzung fUr eine Bewertung ist, dass
ihr die Vorlage ausfillt und uns Fotos von der Entstehung und dem Ergebnis eures Beitrags schickt.
Die Frist zum Einreichen ist der 19.05.2025.

Wir freuen uns auf eure kreativen Ideen und winschen euch viel Spaf3!
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Alle Infos rund um die
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